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CRITERES D’EMBAUCHE 
EQUIPE PEDAGOGIQUE 

Cours de Langue et de Culture d’Origine (LCO) de français 
Canton de Zurich 

 

 

 Enseignant/e 

NIVEAU MATERNELLE 

Enseignant/e 

NIVEAU PRIMAIRE 

FORMATION 

❖ Niveau maturité ou certificat 
professionnel 

❖ Diplôme pédagogique (petite 
enfance) 

ou 

❖ Formation similaire pour 
enseigner avec reconnaissance 

❖ Niveau maturité ou universitaire 

❖ Diplôme pédagogique 

ou 

❖ Formation similaire pour 
enseigner avec reconnaissance 

EXPÉRIENCE 
PROFESSIONNELLE 

❖ Expérience de la gestion de 
groupes d’enfants dans le cadre 
de l’école enfantine, d’une 
crèche, d’une garderie ou d’un 
groupe de jeu 

❖ Expérience de l’enseignement 
dans le public ou le privé (de 
préférence à des enfants) 

 

SITUATION FAMILIALE 

❖ Toutes les situations sont acceptées : célibataire, marié(e), séparé(e), 
divorcé(e), sans enfant, avec enfant(s).  

❖ Comme quatre cours par semaine (8 heures) au maximum peuvent être 
dispensés par la même personne, ce poste est particulièrement adapté 
aux jeunes femmes qui souhaitent avoir du temps pour s’occuper de 
leurs enfants tout en gardant une activité professionnelle intéressante 
(gain accessoire). 

❖ Dans un objectif de stabilité, engagement de préférence de personnes 
qui ont l’intention de passer au moins quelques années dans le canton 
de Zurich. 

FORMATION CONTINUE 

❖ Disponibilité pour suivre une formation interne sous la responsabilité 
d’un maître formateur - enseignant(e) FLAM expérimenté(e). 

❖ Disponibilité pour suivre le module obligatoire « Initiation au système 
scolaire zurichois » organisé par la Haute Ecole Pédagogique de Zurich 
– HEPZ (3 séances de 2 jours en janvier/mars/mai). 

INTÉGRATION EN 
SUISSE ALÉMANIQUE 

❖ Des connaissances d’allemand (pas forcément de suisse-allemand) 
sont requises (min. niveau B1 oral & écrit ) / diplôme obligatoire pour 
la reconnaissance cantonale enseignant/e LCO du canton de Zurich). 

QUALITÉS APPRÉCIÉES 

❖ Motivation et engagement 

❖ Flexibilité et capacité 
d’adaptation 

❖ Créativité 

❖ Ouverture d’esprit 

❖ Fiabilité et sens des 
responsabilités 

❖ Esprit d’équipe 

 


